BURGERLIJKE AANSPRAKELIJKHEID 

	1.
Algemene BA art. 1382 Burgerlijke Wetboek
(algemene burgerlijke aansprakelijkheid) 
(potje breken = potje betalen)

Slachtoffer moet bewijzen

leerling zelf (°7J) – leraar - schoolbestuur

· 3 voorwaarden

	2.
Specifieke BA art. 1384 Burgerlijke Wetboek 
(specifieke burgerlijke aansprakelijkheid)


Vermoeden van aansprakelijkheid

ouders – leraar – schoolbestuur

· 5 voorwaarden
	
	
SCHOOLVERZEKERING = oplossing

	1. fout
(bewust of onbewust bvb. nalatigheid, onvoorzichtigheid)
















De rechtbanken kijken, om te oordelen of er een fout is, naar het zorgvuldigheidscriterim = een “normaal, vooruitziend en bedachtzame goede huisvader”geplaatst in dezelfde feitelijke omstandigheden, zou hij de nadelige gevolgen van zijn doen/laten hebben kunnen voorzien en er de gepaste voorzichtigheidsmaatregelen voor kunnen hebben nemen om de schade te voorkomen ?

Zou die anders gehandeld hebben in de situatie  FOUT dus aansprakelijk
Zou die hetzelfde gehandeld hebben in de situatie
GEEN FOUT dus NIET aansprakelijk


De rechtbanken stellen zich eerder SOEPEL op wanneer het gaat om leerkrachten.
Er wordt met alle elementen rekening gehouden zoals plaats, tijdstip, zelfs ook leeftijd van de ll meer en meer.

	1. fout van degene die onder de andere staat nl
-minderjarige zoon/dochter  ouders (opv)
-minder/meerderjarige leerling  leraar (onderwijs geeft)
-personeelslid school  schoolbestuur als werkgever
-zaak eigendom van school  schoolbestuur als bewaarder van gebrekkige zaak (daar toezicht/ leiding/ controle over heeft) & eigenaar van gebouw wegens gebrek aan onderhoud





	




!!! ABA en SBA van leraar worden gedekt door de SBA van het schoolbestuur als AANSTELLER (=WERKGEVER) tijdens werk (incl. vergaderingen, nascholingen, ODD, …) nl.
= lichte, toevallige fout
School wordt altijd eerst aangesproken en dekt
!!!! maar NIET !! (! en ook niet verzekerbaar)
- opzettelijke = bedrog vb. diefstal
- onopzettelijke, zware fout
- lichte, gewoonlijke fout
School wordt altijd eerst aangesproken -en kan terugvorderen van aangestelde (personeelslid)
	

Ouders verzekerd via “familiale”


BA voor school(bestuur) + personeelsleden (en vrijwilligers) best in combinatie met verzekering Rechtsbijstand

Los van aansprakelijkheden is de school (zoals Werkgever) verplicht Arbeidsongevallenverzekering° voor personeel.

In schoolverzekering ook steeds ongevallen opgenomen voor lln

	2. rechtstreeks oorzakelijk verband 
(zonder de fout zou de schade zich op die manier niet hebben voorgedaan)

	2. rechtstreeks oorzakelijk verband
	
	

	3. schade aan derden
     materieel, lichamelijk, moreel
     (goederen, lichamelijk, psychisch)


	3. schade aan derden (mede-leerlingen zijn ook “derden”)



	
	

	
	4. er is een RELATIE tussen leerkracht en leerling 

	
	

	
	5. leerling onder toezicht van leerkracht, voortdurend & deugdelijk
(tijdens les + periodes daarbuiten bvb. gang/speelplaats/extramuros)

	
	

	Het slachtoffer moet bewijzen dat de andere aansprakelijk is voor de schade

	Hier geldt een weerlegbaar vermoeden van aansprakelijkheid in hoofde van de leerkracht

	
	

	NOOIT aansprakelijk wanneer de feiten ONVOORZIENBAAR waren, doordat:
- toeval
- uitzonderlijke, ongewone omstandigheden (overmacht)
- vreemde oorzaak

	Het is dan aan de leerkracht om te bewijzen dat hij/zij NIET aansprakelijk is, hij/zij kan dit weerleggen door te bewijzen dat hij als normaal zorgvuldig en voorzuitziend onderwijzer heeft gehandeld:
1) zij/zij heeft het toezicht normaal (deugdelijk & voortdurend) uitgeoefend
 deugdelijk: actief & met aandacht
 voortdurend: lkr mag plaats niet verlaten

2) het was onmogelijk om de fout van de ll te verhinderen

3) de lkr heeft de daad van de ll niet kunnen voorzien en dus ook niet kunnen verhinderen

4) persoonlijke afwezigheid van leerkracht was gewettigd (vb. afwezig bij toezicht  moet je overdragen aan andere leerkracht)

Er w altijd gekeken naar de feitelijke omstandigheden oa leeftijd & maturiteit lln, groote van groep, aard & plaats schoolactiviteiten, aard van schadeverwekkende gedrag.
! Hoe ouder en verantwo lln, hoe minder toezicht nodig. Gevaarlijke activiteiten bvb. chemie – meer toezicht nodig
lln fysieke/mentale beperkingen – meer toezicht nodig

	
	



